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SEVENADURIOU

Offre de stage
« PCl et numérique »

Dans le cadre de sa mission d’inventaire permanent du patrimoine culturel immatériel (PCl),
Bretagne Culture Diversité travaille en 2025 a la mise en ligne d’une base de données régionale
sur les quelques 1 900 pardons encore en activité qui ont été recensés en 2021/2022 a la suite
de Uinclusion de ces derniers a U’Inventaire national du PCI en 2019.

Missions :
Sous ’autorité de la responsable du PCl et du chef de projet du portail des cultures de Bretagne,
la personne en stage sera amenée a réaliser différentes taches :

e Participer a la mise en ceuvre du projet de base de données régionale sur les
pardons ;

e Structurer et harmoniser les données collectées ;

e Travailler en lien avec les différents partenaires du projet pour l’intégration de
documents d’archives.

Profil et compétences :
o Formation de niveau master dans les domaines des sciences humaines et sociales, de la
médiation ou de ’ingénierie culturelle ou patrimoniale, humanités numériques ;
Aisance avec les outils informatiques, notamment pour la gestion des données ;
Compétences en gestion de bases de données ;
Bonne connaissance des enjeux du patrimoine culturel immatériel ;
Connaissances en valorisation du patrimoine via le numérique ;
Rigueur de travail et organisation ;
Capacité a travailler seul-e comme en équipe ;
. Bonne capacité rédactionnelle.

Conditions :
e Stage de 3 mois rémunéré selon la gratification en vigueur ;
e Temps plein (35h), basé a Lorient (télétravail possible), déplacements dans toute la
Bretagne a prévoir, y compris soirs et week-ends ;
e Début envisagé : a partir de mi-mars 2025 (négociable).

Procédure d’embauche :

Les candidatures, comportant une lettre de motivation et un CV, sont a envoyer avant le 14
février 2025 minuit par mail a jleonard@bcd.bzh et gcarvou@bcd.bzh. Les entretiens auront lieu
le mardi 25 février 2025.
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